COMMISSION DE GESTION ET DES FINANCES

Rapport de la Commission de Gestion et des Finances concernant le préavis
Municipal n® 06/2026 relatif aux indemnités et vacations de la municipalité
et du conseil général pour la législature 2026-2031

Madame la Présidente,
Mesdames et Messieurs les Conseillers,

La Commission de gestion et finances s'est reunie le lundi 18 mai 2026, en présence de
Monsieur Laurent Bardet, Syndic, de Monsieur Vincent Matthey, Municipal, et de
Madame Anick Delay, boursiere, et s'est vu présenter ledit préavis par M. Laurent
PBardet.

La Commission a examiné le préavis municipal relatif aux indemnités et vacations de
fa Municipalité et du conseil général pour la iégislature 2026-2031

Conformément aux dispositions 1égales en vigueur du Réglement communal du
Conseil général art.13, alinéa 14,

Il appartient au Conseil général de statuer sur ces indemnités.
La Commission a tout d'abord pris connaissance de la situation actuelle,

Les indemnités en vigueur jusqu'au 30 juin 2026 s'élévent & 12'000 francs par an
pour le Syndic, 9'000 francs par an pour les Municipaux, et 50 francs par heure pour
les vacations.

Pour le Conseil général, les montants actuels sont de 330 francs par séance pour le
President, 450 francs par séance pour la Secrétaire, et 50 francs par heure pour les
vacations.

La Municipalité a exposé les motifs qui la conduisent a proposer une revalorisation de
la part fixe de ses indemnités.

Elle souligne que les fonctions de Syndic et de Municipaux exigent une disponibilité
constante, une grande flexibilité et des concessions importantes sur les plans privé et
professionnel.

Elle estime que ces responsabilités, difficilement quantifiables en heures, justifient une
adaptation pécuniaire afin de garantir P'attractivité des fonctions et d’assurer une
représentation équilibrée du tissu social communal,

La proposition soumise prévoit, pour la tégislature 2026-2031, une indemnité
annuelle de 15'000 francs pour le Syndic et de 11’000 francs pour les Municipaux, les
vacations demeurantes fixées a 50 francs par heure.

La Municipalité a également informé la Commission gu’elle a pris contact avec le
Bureau du Conseil général afin d’examiner |'opportunité d’une adaptation paralléle des



indemnités du Bureau. Le Bureau a indiqué ne pas souhaiter une augmentation de ses
propres indemnités pour la prochaine législature. En conséguence, les montants
relatifs au Président, a la Secrétaire et aux membres du Bureau demeurent inchanges.

La Commission a également pris acte du maintien du régime applicable aux
indemnités et jetons de présence pergus par les délégués siégeant dans les
associations intercommunales. Ceux-ci continuent d’étre versés intégralement a la
bourse communale, la commune rétribuant ensuite les délégués selon les regles en
vigueur.

Au terme de ses travaux, la Commission reconnait la charge croissante assumée par
ja Municipalité et considére justifiée la revalorisation proposée pour les indemnités du
Syndic et des Municipaux. Elle prend acte de la décision du Bureau du Conseil général
de maintenir ses propres indemnités au niveau actuel et constate que les vacations
demeurent inchangées,
Conclusion
La Commission de gestion et finances émet un préavis favorable & |'adoption du préavis
municipal relatif aux indemnités et vacations de la Municipalité et du conseil General
pour la législature 2026-2031. Au vu de ce qui précede, la Commission de Gestion et
des Finances vous propose de prendre les décisions suivantes :
Le Conseil général
Vu : le préavis municipal n°® 06/2026
Oui : le rapport de la Commission de Gestion et des Finances
Considérant : que cet objet a été porté a 'ordre du jour

Décide :

- D'autoriser la Municipalité et le Conseil général de Coinsins a adapter ses
indemnités pour la législature 2026 - 2031.

Coinsins, le 25 mai 2026

La Commission de Gestion et des Finances
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